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Date : 06/11/2025
Chantier : Coaching mise en place et animation PPS

Objectifs du chantier Indicateurs Initial Actuel Cible
br:/eppllotage de performance avec les standards a travers d'un Changenents dewgaulitts Misls bondi Ter coup 0 0 0
Nombre de Standards écrits Nombre de Standards écrits 0 14 43
Sivid .
D
Avancement : 33%

06/11

Mise en oeuvre des actions
Réalisées
Alignement - Objectifs - Actuels - Cibles
Formation - Comment passer de l'intention a I'action a
travers les indicateurs de résultats, de processus et le
pilotage
Pose de deux piliers:
Devenir Conducteur
Pilotage Bon du premier coup des changements de
goulotte Miele
Pose d'un Standard d'Animation

Pilote Cyril

Sponsor Julien
Meghann

Contributeurs Clément
Omar

Intervenant ACT Bob Poole

novembre 2025

Bilan a chaud

e | cineoe | pointdeuigine |

Mise au propre des indicateurs Bon début de réflexion, pose de deux piliers, . Trouver le bon rythme des animations pour assurer le

Décider sur le lieu de la réunion, pilotage

Installer la réunion

Bon alignement avec les objectifs

démarrer le rituel




