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Chantier: YB

Date : 24/09/2025

Objectifs du chantier Indicateurs Initial Actuel Cible
Formation Modules Yellow Belt selon Programme Modules déployées 0 4 4
Définir un projet a suivre dans le cadre du Yellow Belt Projet défini 0 1 1
Suivi d .
. __________________________________________________________________________________________________________________J
Avancement : 67%
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Modules de Formation:

Lean Basiques: VA, NVA, NVAE, 3M, les 8 Gaspillages, le
Takt, I'Observation de Poste, les Origines de Lean, le 55
le Management Visuel de la Performance: Les indicateurs
de Processus et de Résultat et leur lien les performances
terrain.

Le Travail Standardisé: le triangle du standard, la définition
d'un standard, comment écrire un standard, comment
former aux standards, I'écosystéme des standards
Résolution des problémes: le QQOQCCP, Est/N'est Pas,
Aréte de Poisson, les 5 Pourquoi, comment définir les
actions, les differentes modeles d'RDP

Définition d'un plan d'action pour la mise en place des
outils sur le terrain.

Equipe chanti

Pilote Virginie
Sponsor Valentin
. Djamila
Contributeurs i
Francois

Intervenant ACT Bob Poole

1) Mettre en forme le standard de changement de série sur

le ICA250

2) Tester le standard avec un opérateur chevronné
3) Former 2 opérateurs au nouveau standard avec la
méthode en 4 étapes

4) Suivre les performances et apprentissages des
opérateurs

5) Suivre des causes de Non-Respect des temps des
changements séries

Caler la journée Coaching
- définition d'une journée de terrain et compléter le point
du matin avec des exigences et pilotage terrain

Une équipe dynamique, des belles échanges. Un projet

Attention de ne pas se disperser sur trop de sujets, de bien

aligné avec le travail en cours pour pouvoir valider le Yellow cadrer les sujets et les traiter en fonction des priorités (voir
mettre en place des matrices bénéfices/efforts pour aider a
la décision)
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